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Lima, 30 de septiembre del 2024

IMAX, Ingenieria Maxima nace con la finalidad de cubrir las necesidades de las empresas inmobiliarias y financieras
del pais. Somos consultores y socios estratégicos de nuestros clientes, a quienes ofrecemos soluciones dirigidas a
mejorar sus resultados de negocio. Como parte del plan estratégico de la organizacion y con la finalidad de cumplir
con las necesidades y expectativas de los clientes y otras partes interesadas, IMAX declara su compromiso y
responsabilidad al establecer una politica de Medio Ambiente y Responsabilidad Social, declarando los siguientes

compromisos:

e Mantener la gestion ambiental en nuestras actividades, desarrollando acciones que contribuyan a
minimizar los impactos ambientales que se pueda generar por el tipo de actividad de la empresa, con el
objetivo de proteger el medio ambiente*.

e Sensibilizar a los trabajadores en el respeto al entorno y a la proteccion del medio ambiente.

e Actuar con responsabilidad social, respetando los derechos humanos y valores de las personas
relacionadas a nuestras actividades, rechazando la discriminacion y todo tipo de trabajo infantil o forzado.

e Implementar acciones enfocadas en la mejora del entorno laboral y extender el compromiso a la
comunidad, contribuyendo al desarrollo social, cultural y econédmico sustentable de la sociedad.

e Demostrar una actitud de colaboracién y compromiso con el cuidado de nuestro entorno ambiental y
social, a través de acciones concretas en cumplimiento con los requisitos legales vigentes.

IMAX dispone los recursos necesarios para el cumplimiento de estos compromisos y la mejora continua de
nuestro Sistema de Gestion y su desempeifio, asi como la compatibilidad e integraciéon con otros sistemas de
gestidn de la organizacion.
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. El impacto que generan las actividades de produccién de servicios que presta la Organizacidon no son directamente
relevantes en cuanto al aspecto del Cambio Climatico. Sin embargo, actualmente contamos con una politica y
procedimientos para concientizar al personal el consumo de recursos de oficina, como energia eléctrica, agua y
generacion de residuos sélidos, de esta forma se les orienta a tener un mejor cuidado con el medio ambiente en el trabajo
y en su vida diaria.

CLASIFICACION: USO PUBLICO



		2024-10-11T17:34:57-0500
	Max Alfaro 2




